
La Ville de
Saint-Nazaire
recrute
Un éducateur sportif ou une éducatrice sportive 

spécialité voile
—

(Catégorie B - Filière sportive)

—
Temps complet

—
Pour la

Direction Générale Adjointe Territoire Educatif et Créatif

Direction Sports et Nautisme

Service Education Sportive et Nautisme

Urbaine, balnéaire et portuaire, la Ville de Saint-Nazaire vous
propose :

• En complément de votre traitement indiciaire, un régime
indemnitaire de 479,76€ brut/mois et une prime annuelle de
1801,73€ brut.

• Temps de travail annualisé
• 25 jours de congés annuels et 2 jours de fractionnement.
• Une participation à vos cotisations mutuelle santé (si elle est

labellisée) et prévoyance.
• Une prise en charge de 75% de votre abonnement aux

transports en commun.
• Un forfait mobilité durable si vous venez travailler en

covoiturage, à vélo ou en mode alternatif.
• Un restaurant collectif aux tarifs avantageux.
• Un accès aux prestations du COS (comité des œuvres sociales).



VOS MISSIONS

—

Rattaché au Responsable de l’unité
activités bases nautiques, vous proposez et
mettez en œuvre des offres sportives
nautiques et des événements organisés
pendant les temps scolaires, périscolaires et
extra-scolaires.

Vos principales missions sont :

• Animer, enseigner, encadrer les activités
nautiques pour tous les publics.

• Participer à l’évaluation des besoins des
habitants en matière sportive
(particuliers, scolaires, associations) et
aux diagnostics réalisés par le service.

• Proposer en conséquence des actions
favorisant l’amélioration de l’offre du
service public communal dans ce champ,
en faveur des temps scolaires,
périscolaires et extra-scolaires.

• Mettre en œuvre le projet pédagogique
du secteur et assurer l’organisation des
projets et des activités.

• Organiser des évènements en lien avec
les partenaires associatifs, référents des
disciplines sportives. Participer aux
différentes concertations et assurer une
mission de référence et de pilotage.

• Contribuer à l’entretien, la maintenance
et la réparation des matériels : assurer la
manutention, le déplacement et le bon
usage des matériels sportifs nécessaires
à l’exercice des activités.

• Contribuer à la communication des
activités proposées.

• Participer à l’accueil de jeunes
stagiaires et à l’accompagnement
professionnel des vacataires et
saisonniers.

Particularités du poste :
De façon ponctuelle, travail en soirée, le
week-end et certains jours fériés.

VOTRE PROFIL

—

Diplômé d’un BEES1 Voile ou BPJEPS
monovalent voile ou licence STAPS
éducation motricité + CQP Voile, vous
appréciez le travail en équipe et partenarial.

Vous disposez d’une expérience en
matière d’encadrement d’activités
physiques et sportives nautiques pour les
enfants, les adolescents et les adultes.

Autonome, organisé, ponctuel et rigoureux,
vous connaissez les conditions d’exercice,

les responsabilités et réglementations
relatives à l’encadrement et la sécurité des
usagers.

Les permis B et bateau sont exigés. Une
expérience de la conduite avec remorque
est souhaitée. Votre carte professionnelle
est à jour et d’autres diplômes sportifs
sont appréciés.

Les candidatures sont à adresser jusqu’au 12 octobre 2025, par mail à 
emplois@saintnazaire.fr, en indiquant le titre de l’annonce. Merci de joindre un CV et 

une lettre de motivation en précisant le numéro d’offre suivant 2025/0095.
A réception de votre candidature par mail, il vous sera envoyé un accusé réception (merci 

de vérifier vos spams).
Les entretiens et les tests se dérouleront les 3 et 7 novembre 2025.

Emploi ouvert en priorité aux agents titulaires de la fonction publique (mutation, détachement ou inscrits sur liste d'aptitude), aux 
agents contractuels ainsi qu'aux candidats reconnus travailleurs handicapés dans les conditions prévues par l'article 352-4 du Code 

Général de la Fonction Publique.


