recrute

2 éducateur.trice.s sportif.ve.s des activités de la
natation (MNS)

Cadre d’emploi des Educateurs Territoriaux des Activités Physiques et Sportives (cat. B)

Temps complet

Pour la

Direction Générale Adjointe Territoire Educatif et Créatif
Direction des Loisirs Aquatiques

Urbaine, balnéaire et portuaire, au coeur du Parc naturel régional de Briere,
Saint-Nazaire agglomération vous propose :

« En plus de votre traitement indiciaire, un régime indemnitaire de 480,26 €
brut/mois et une prime annuelle de 1801,73 € brut.

« Un aménagement du temps de travail sur la base d' un cycle de 3 semaines
d’" une moyenne de 36,5 heures, un week-end sur 3 travaillé.

« 27 jours de congés annuels et 11 jours de RTT (dont la journée de solidarite).

+ Une participation a vos cotisations mutuelle santé (si elle est labellisée) et

prévoyance.
» Une prise en charge de 75% de votre abonnement aux transports en /nqint-
commun. nazaire

« Un forfait mobilité durable si vous venez travailler en covoiturage, a vélo ou aggBo
en mode alternatif.
« Un acces aux prestations du COS (comité des ceuvres sociales).

60006

saintnazaireagglo.fr




VOS MISSIONS

Au sein d' une équipe de 37 Maitres-
Nageurs Sauveteurs, vos missions seront
les suivantes :

« Accuelllir, renseigner, orienter, conseiller
les différents publics, dont les
associations.  Faire  respecter le
reglement intérieur de I établissement.

« Verifier et contréler I' hygiene et la
sécurite : main courante, assurer le
nettoyage de la ligne air/eau
du bassin ludique, mettre en place les
robots, analyser I' eau des bassins, faire
I” inventaire de la pharmacie, etc.

« Assurer la surveillance des bassins
médiation (conflits, lycra, tenue, etc),
prise de décision (bassin, rotation,
fermeture, etc.), faire respecter le POSS
(plan d" organisation de la surveillance
et des secours).

« Elaborer, organiser et mettre en ceuvre
le projet pédagogique de natation
scolaire et les projets d” animations.

« Enseigner la natation aux difféerents
publics (scolaires, école de natation,

VOTRE PROFIL

Vous disposez d' une 71e  expérience
similaire qui vous permet de connaitre la
réglementation des établissements
recevant du public et des établissements
de baignade.

Les normes d' hygiene et de sécurité
spécifiques aux piscines n' ont pas de
secret pour vous.

aquaphobie), encadrer et animer des
activités aquatiques (aquagym,
aquabike, circuit training, aquapalmes,
sport sante).

 Participer aux réunions d' équipe et
assurer des taches administratives liées
aux différentes activités.

« Surveiller et contréler la qualité et la
température de I' eau des bassins.

« Assurer I entretien des bassins et du

matériel  pédagogique  lors  des
fermetures techniques.

Particularités du poste :

 Participation  ponctuelle  a  des

évenements.

« Mobilité possible sur toutes les piscines
de I' Agglomération lors de besoin de
remplacement, compétitions, fermeture
technique.

Ponctuelle, dynamique et réactifve,
Rigoureux.se, vous avez le sens du service
public et des responsabilités et vous
appréciez le travail en équipe.

Vous étes reconnu.e pour vos capacités a
gérer les urgences et a proposer des
solutions.

Les candidatures sont a adresser jusqu’au 11 juin 2025,
par mail a recrutement@saintnazaireagglo.fr en indiquant le titre de I'annonce et la référence
2025/0057.
Merci de joindre un CV et une lettre de motivation.
A réception de votre candidature par mail, un accusé réception vous sera envoyé (merci de
vérifier vos spams). Les entretiens se tiendront le 18 juin 2025.

Emploi ouvert en priorité aux agents titulaires de la fonction publique (mutation, détachement ou inscrits sur liste
d'aptitude) puis aux agents contractuels ainsi qu'aux candidats reconnus travallleurs handlicapés dans les
condlitions prévues par larticle 352-4 du Code Général de la Fonction Publique.




