
 
 

La Ville du PLESSIS-ROBINSON (Hauts-de-Seine) 

Située dans le sud du département des Hauts-de-Seine à 6 km de Paris, le                       

Plessis-Robinson est une ville d’environ 30 000 habitants en plein développement qui 

Recrute 

 

 

Responsable du service des sports (H/F) 

 

 

Enjeux : 

 

Sous l’autorité du Directeur Générale des Services et celle directe du Directeur Général 
Adjoint en charge du Pôle Vitalité et Citoyenneté, vous dirigez le service des sports avec 
l’appui de deux encadrants intermédiaires en charge de l’animation des activités sportives 
et de la gestion des équipements sportifs. 

 

Vous assistez et conseillez le DGA et le DGS pour leur permettre d'assister avec votre 
concours le Maire et son adjoint délégué dans la définition des orientations en matière de 
politique sportive de la collectivité qui ambitionne de progresser au sein du peloton de tête des 
villes les plus sportives de France et pilotez leur mise en œuvre opérationnelle en lien avec 
votre hiérarchie. 

 

Vous agissez avec l’appui d’une équipe de 19 agents des installations, de 4 ETAPS et 
de 16 éducateurs sportifs vacataires. 

 

Missions : 

 

- Aide à la définition des orientations stratégiques en matière de politique sportive 

- Mise en œuvre et évaluation de la politique publique des activités physiques et 
sportives 

- Coordination et conduite des projets sportifs 

- Programmation et gestion des équipements sportifs 

- Management des ressources humaines et financières 

 

Profil : 

 

Vous justifiez d'une solide expérience dans un poste similaire et maîtrisez les enjeux des 
collectivités territoriales dans le domaine sportif. 

 

 

 



Sens du travail en équipe, capacités managériales, discrétion, loyauté, rigueur, force de 
proposition, aptitudes à la négociation et aisance relationnelle, sont des qualités qui vous sont 
reconnues. Vous êtes organisé(e), autonome, vous savez anticiper. Vous avez le sens de 
l’initiative et vous savez rendre compte. 

 

Poste nécessitant une grande disponibilité, ainsi qu’en soirée et week-end. 

 

Conditions de recrutement : 

 

•  Poste à pourvoir à compter du 01/02/2024 
•  Recrutement sur emploi permanent  
•  Rémunération statutaire et régime indemnitaire (RIFSEEP) à discuter le cas échéant  
•  Accès au restaurant administratif pour les repas du midi 
•  Compte épargne temps monétisable 
•  Action sociale avec une adhésion au CNAS 

 

 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation manuscrite, Curriculum vitae) à :  

 

Monsieur le Maire 

Direction des Ressources Humaines 

Place de la Mairie 

92350 LE PLESSIS-ROBINSON 

 


